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Intención didáctica 
Reforzar los conceptos de los diversos mecanismos de transferencia, identificándolos en situaciones de la vida 
cotidiana.  
 
Indicaciones 

1. Formar equipos de máximo tres alumnos. 

2. Discutir las siguientes situaciones para identificar el mayor número posible de mecanismos de transferencia 
que se presenten. 

a. Una barra metálica se coloca en brasas hasta que está al rojo vivo.  Después se agita en el aire hasta 
que se enfría. 

b. Un lanzador de beisbol tira una bola “curva” (también ocurre en algunos tiros en futbol). 

c. Se pone una bolsita de té en una taza con agua caliente.  Después de reposar un rato, se endulza 
con azúcar. 

d. En verano, el sol calienta el agua en el Océano Pacífico, y se forma un huracán.  El viento lleva las 
nubes hasta Durango.  Llueve.  Más tarde, el agua en el piso se ha secado. 

e. Una laminita de repelente para insectos se coloca en el aparato conectado a la corriente eléctrica.  
Las instrucciones de uso recomiendan que se coloque cerca de la ventana, donde sople el aire hacia 
la cabecera de la cama. 

3.  (Opcional) Plantear un ejemplo adicional de la vida cotidiana que involucre varios mecanismos de 
transferencia.  Ⓒ 

 
Sugerencias para el éxito de la actividad 
 Aún cuando no se ha descrito detalladamente en clase cómo ocurre cada uno de los mecanismos de 

transferencia, se han señalado sus características principales, que deben bastar para poderlos identificar 
correctamente.  Consultar con el profesor en caso de duda. 

 
Evidencias Entregables 
El reporte de esta actividad lleva esta hoja de instrucciones como portada y su extensión recomendada es de dos o 
tres páginas.  Para cada una de las situaciones planteadas, redactar una descripción de qué ocurre en cada caso, 
indicando claramente los mecanismos de transferencia específicos involucrados.   
 
Sólo se entrega un ejemplar del reporte por equipo.  Una vez revisado, cada integrante del equipo deberá tener una 
copia para su portafolio final. 


